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REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO (RRI)

GARRAIO PUBLIKOAREN EUSKAL ELKARTEA / ASOCIACION VASCA
DEL TRANSPORTE PUBLICO (GPEE-AVTP)

CAPITULO 1: IMAGEN DE LA ASOCIACION
Articulo 1: Nombre

El nombre oficial de la Asociacién es bilingle, en euskera y castellano. Se escribe de la
siguiente forma: Garraio Publikoaren Euskal Elkartea / Asociaciéon Vasca del Transporte
Publico GPEE-AVTP. Ademas, se puede abreviar utilizando las siguientes siglas: GPEE.

Articulo 2: Identidad grafica

La Asociacion posee una identidad grafica que la representa publicamente, compuesta por
un imagotipo, un imagotipo reducido y un isotipo. El imagotipo es de uso preferente, ya que
muestra simultdneamente todos los elementos identificativos.
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El imagotipo reducido se debe utilizar allad donde el soporte sea demasiado pequefio para
visualizar correctamente el imagotipo completo, pero no lo suficiente como para que el
isotipo individual quede desproporcionadamente grande.

El isotipo debe utilizarse allda donde el imagotipo reducido tampoco se ajuste al soporte y
sea la Unica opcién de incorporar la imagen visual de la asociacion.
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La tipografia principal de la Asociacion es Georama o Georama Light. Por otra parte, los
colores que forman los elementos graficos son el Primario y el Secundario
#3D3835.

Esta identidad grafica se emplea en los documentos oficiales de la Asociaciéon, su pagina
web, cuentas de redes sociales, publicidad o cualquier otro elemento grafico por el cual esté
presente la asociacién, asi como en las actividades que se organizan. La modificacién de la
identidad grafica debe ser aprobada por la Asamblea General a propuesta de la Junta
Directiva.

Para la solicitud de inscripcién como persona asociada, la Asociacién dispone de medios no
presenciales, preferentemente la pagina web habilitada para ello, a través de la cual las
personas fisicas o juridicas interesadas deben cumplimentar el tramite que se les requiere.
No obstante, en casos extraordinarios y debidamente justificados, la Junta Directiva puede
aceptar inscripciones por otros medios que estime oportunos, sin necesidad de ser
aprobado en una asamblea por parte de los socios.

Generalmente, la condicion de socio se otorga automaticamente siempre que se presenten
dos avales de socios activos que no hayan tenido ninguna sancién por parte de la
Asociacion en los ultimos 2 afios. No obstante, la Junta Directiva se reserva el derecho a
poder rechazar solicitudes de inscripcidn si no se ajustan a las condiciones establecidas en
los Estatutos para ser miembro de la asociacién o si la persona interesada perdio
previamente su condicién de socio debido a una sancion que todavia no ha expirado.

Por acuerdo de la Junta Directiva y con el fin de agilizar el proceso de inscripcion, se podra
eximir temporalmente del requisito de presentacién de 2 avales en los procesos de alta
presencial o telematica.

Si una solicitud de inscripcidon fuera rechazada, la persona afectada tendra derecho al
reintegro de las cuotas abonadas, a excepcidon de cualquier comision bancaria asociada al
pago o reintegro de la cuota, que correra por cuenta de la persona interesada.
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Las cuotas de los socios se aprobaran en la Asamblea General anualmente durante el
primer trimestre del afio a propuesta de la Junta Directiva. Los nuevos socios deben abonar
esta cuota anual mas el recargo de inscripcién en el momento de su inscripcion a través de
los medios que ponga a disposicion la Asociacion.

Las cuotas extraordinarias aprobadas por la Asamblea General deben establecer un método
y fecha de cobro, de los cuales seran informados todos los socios mediante un aviso por
correo electronico u otros medios con al menos 14 dias naturales de antelacion.

Los socios extienden la validez de su inscripcidon de forma anual y automatica siempre y
cuando el pago de la cuota anual se haya realizado dentro del periodo de cobro establecido,
comprendido entre el 10 y el 28 de febrero.

Si un socio no abona la cuota periddica correspondiente en la fecha de renovaciéon o una
cuota extraordinaria aprobada en asamblea, recibe un aviso informativo y tiene 14 dias para
regularizar su situacion procediendo al pago, tiempo durante el cual mantiene intactos todos
sus derechos. Tras ello, y en caso de que no se haya procedido al pago, es dado de baja
automaticamente. En caso de querer recuperar su condicion de socio, debera saldar la
deuda. En caso de que la Junta Directiva lo estime oportuno, la deuda podra ser condonada
siempre y cuando no afecte de manera significativa a las cuentas de la Asociacion.

El establecimiento, cuantia o modificacion del recargo de inscripcion para las nuevas altas
de socios es competencia de la Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva,
quedando integrado en el régimen econdmico de la entidad.

No obstante, se faculta expresamente a la Junta Directiva para que, por razones
estratégicas, comerciales, campafas de captaciéon o periodos promocionales especificos,
pueda eximir, bonificar o eliminar temporalmente el pago de dicho recargo de inscripcion a
los nuevos solicitantes. El uso de esta facultad de exencién temporal se aplicara a
discrecién de la Junta Directiva y bajo los criterios de temporalidad que esta determine
oportunos, bastando con el acuerdo mayoritario de sus miembros y reflejandose en el acta
correspondiente, sin que requiera una aprobacion o ratificacion posterior por parte de la
Asamblea General.

Cualquier socio puede darse de baja de la Asociacion de manera voluntaria en cualquier
momento. De acuerdo con las normas econdmicas de la entidad, el cobro ordinario de las
cuotas del siguiente ejercicio se realizara anualmente entre el 10 y el 28 de febrero. Una vez
efectuado de forma efectiva el pago de la cuota correspondiente al nuevo periodo anual de
membresia, no existira opcidn ni derecho a reembolso alguno de dicha cantidad. La persona
solicitante de la baja dejara de ser socia el dia posterior a la fecha de formalizacién de su
solicitud, pasando a tener la consideracion de simpatizante y perdiendo el derecho a
acceder a los beneficios propios de un socio en activo. La baja voluntaria no dara lugar, bajo
ninguna circunstancia, a la devolucién de ninguna de las cuotas que se hubieran devengado
0 abonado previamente.
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La Asociacion posee un fichero relativo a sus socios en el que se necesita recoger la
siguiente informacion para cada uno de ellos:

Nombre completo o razén social.

Numero del Documento de Identidad (DNI o NIE) o del Numero de Identificacion
Fiscal (NIF).

Fecha de nacimiento.

Direccion postal.

Teléfono.

Direccion de correo electronico.

Datos relativos al pago de cuotas.

Los socios tienen la obligacion de aportar la informacion necesaria en el momento de su
inscripcion, asi como mantenerla actualizada en todo momento. La informacion personal
recogida en el fichero de socios no podra ser usada para ningun fin ajeno al funcionamiento
interno de la Asociacion ni transmitida a terceras organizaciones o personas ajenas, salvo
autorizacion expresa del socio implicado.

La custodia del fichero de socios corresponde al Secretario de la Asociacion, que podra
autorizar la consulta de datos necesarios para el funcionamiento interno de la misma o la
realizaciéon de alguna actividad. El tesorero tendra acceso permanente a la informacion
relativa al cobro de las cuotas.

La solicitud de inscripcidon y el proceso de alta en la Asociacion no se consideraran
formalizados ni validos hasta que la persona interesada complete la totalidad de los datos
obligatorios requeridos en este articulo, ademas de abonar la cuota correspondiente.

A partir del momento del pago, el solicitante dispone de un plazo improrrogable de 20 dias
naturales para rellenar dicha informacion. Si transcurrido este plazo el interesado no ha
aportado los datos solicitados, la solicitud de inscripcion sera anulada de forma automatica
por la Junta Directiva, procediendo al reintegro de la cuota abonada en las condiciones
fiiadas en el Articulo 3 de este Reglamento (con retencién de comisiones bancarias),
debiendo el interesado iniciar un nuevo proceso de alta si lo desea.

El tratamiento de los datos de caracter personal se realizara bajo el estricto cumplimiento
del Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD) y la Ley Organica 3/2018
(LOPDGDD). Las personas asociadas podran ejercer en cualquier momento sus derechos
de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacién del tratamiento y portabilidad
mediante escrito dirigido a la Secretaria de la Asociacion a través del correo electronico
oficial, acompafiando copia de su documento de identidad en vigor por ambas caras.
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La comunicacion interna de la Asociacion se lleva a cabo fundamentalmente a través de
medios electronicos, empleando el correo electronico indicado por cada socio para enviar
las convocatorias, notificaciones y cualquier otra informacién de interés. Los socios aceptan
este medio como suficiente para la recepcion de las notificaciones, sin perjuicio de que se
puedan complementar con otros medios, pero no seran imputables a la Asociacién los
problemas técnicos relacionados con la distribucién de las mismas, salvo por evidente mala
fe.

La pagina web de la Asociacion también sirve como espacio de comunicacion donde
consultar informacion de interés para los socios y es, junto con las redes sociales, el canal
de participacién en los debates diarios relativos al funcionamiento y actividades de la
Asociacion. Los socios pueden dirigirse a la Junta Directiva a través del registro de entrada,
la cual se compromete a responder en un plazo de 90 dias naturales a la cuestién
requerida, pudiendo extenderse este plazo 30 dias naturales mas siempre y cuando la
informacién requerida conlleve un tiempo extraordinario de respuesta. El registro de entrada
oficial de peticiones a la Asociacion es mediante el apartado habilitado en la pagina web o el
correo electronico de la Asociacion indicando debidamente la informacion.

A efectos de comunicaciones oficiales, convocatorias de Asambleas Generales vy
notificaciones de acuerdos, se considerara como direccién de contacto preferente y valida el
correo electrénico facilitado por el asociado en el formulario de inscripcion o pasarela de
pago de la pagina web oficial (gpee.eus). Es responsabilidad exclusiva del socio mantener
dicha direccion actualizada e informar de cualquier cambio a través de info@gpee.eus.

El envio de la convocatoria de la Asamblea General a dicha direccién electrénica con la
antelacién minima establecida en los Estatutos o RRI surtira plenos efectos legales y
vinculantes. La asociacién conservara los reportes informaticos de envio masivo emitidos
por la plataforma como prueba fehaciente de la realizacién de la notificacién en tiempo y
forma, no siendo imputable a la Junta Directiva el fallo en la recepcion derivado de filtros de
correo no deseado (spam) o bandejas llenas del destinatario.

Las votaciones por norma general se desarrollaran de manera telematica. En caso de que la
Junta Directiva lo estime oportuno con el fin de facilitar la presencia del mayor numero de
socios, podra optar por otros medios, como delegacion de voto, voto presencial o por correo
postal siempre y cuando este ultimo se reciba en el lugar indicado antes del periodo de
votacion y cumpliendo los requisitos descritos mas adelante. Las votaciones presenciales se
realizaran por lo general a mano alzada. No obstante, podra llevarse a cabo de forma
secreta si asi lo considera la Presidencia, o bien si al menos un 20% de los socios
asistentes o llamados a votar lo solicitan.

Para las votaciones a distancia fuera del desarrollo de una Asamblea General, los socios
recibiran una notificacion de convocatoria con las fechas de inicio y fin del periodo de
votacién y el medio empleado. No seran achacables a la Asociaciéon posibles problemas
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técnicos ocasionados en el sistema de votacién, salvo por evidente mala fe. Si un socio
detecta algun problema debera informar de la incidencia antes de la finalizacién del periodo
de votacion, puede solicitar la ampliacion del periodo de votacién, el cambio de método, la
repeticion de su voto o la repeticion de la votacion al completo, correspondiendo a la Junta
Directiva decidir como actuar.

Si es necesario votar entre mas de dos opciones a mano alzada, se celebrara una primera
vuelta en la que se podra votar por cualquiera de ellas. Se tomara como ganadora aquella
opcién que acumule un mayor numero de votos si lo hace con mayoria absoluta o bien, en
el caso de que, aun habiendo alcanzado unicamente la mayoria simple, ningun socio
asistente a la Asamblea solicite la celebracion de una segunda vuelta. En la segunda vuelta
se celebrara una votacion entre las dos opciones que hubieran alcanzado el mayor nimero
de votos en la primera vuelta, permaneciendo como opcion aprobada por la Asamblea
aquella que alcance la mayoria simple. En el caso de votaciones a distancia o secretas en
las que sea necesario votar entre mas de dos opciones, se empleara rondas eliminatorias
sucesivas tradicionales. Queda prohibido el uso de algoritmos automaticos de distribucion
de preferencias o segundas vueltas instantaneas que alteren el computo directo de los
votos.

En caso de empate en una votacion dentro de las sesiones de la Junta Directiva, el voto de
la persona que ejerza la presidencia sera de calidad y decidira el resultado, de acuerdo con
el articulo 22 de los Estatutos. Para las votaciones en el seno de la Asamblea General, se
respetaran integramente los sistemas de escrutinio, mayorias y segundas vueltas previstos
en este articulo, garantizando la plena soberania democratica asamblearia sin interferencias
externas del érgano de gobierno.

Un socio puede delegar su voto en una votacion presencial a una tercera persona socia de
la Asociacion. La autorizacion debera contener obligatoriamente DNI, niumero de socio y
firma. De acuerdo con el articulo 13 de los Estatutos, cada asociado presente en la
Asamblea no podra representar a mas de cinco personas socias. En el caso de que haya
varios socios que deleguen su voto en una misma persona, cada una de las personas
tendra que rellenar su propia autorizacion y la persona que vote en su nombre debera
presentar todas las autorizaciones ante la Secretaria antes del inicio de la sesion.

En el supuesto de que 3 0 mas miembros de la Junta Directiva tengan sospechas fundadas
de que se ha falsificado o alterado una autorizaciéon de representacion, se procedera a
invalidar de forma cautelar dicha delegacion de voto para salvaguardar la limpieza de la
votacién en curso. Acto seguido, la Secretaria incoara de inmediato el correspondiente
expediente disciplinario contra los presuntos responsables bajo los términos y plazos de
audiencia exigidos por los Estatutos, quedando estrictamente prohibida la imposicién de
expulsiones sumarias directas. En caso de indicios de manipulacion, el Secretario
contactara a la persona socia afectada de manera telematica, la cual dispondra de un
periodo de 7 dias naturales para corroborar si el documento es real. De no disponer de
medios electronicos de comunicacion, se le enviara una carta certificada a la direccion
indicada en su ficha de socio, disponiendo en este caso de 14 dias naturales para
responder. En el caso de que el socio no conteste en el plazo establecido, la Secretaria
dara por concluida la instruccion del expediente elevando las sospechas fundadas a la
Junta Directiva. Si la Junta, a la vista de los indicios y la falta de ratificacion, determina por
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mayoria la presunta falsedad, la autorizacion sera declarada definitivamente invalida para
esa sesion. La Junta Directiva decidira si continuar con la votacion o aplazarla hasta recibir
respuesta.

Los fines de la Asociacién se desarrollan mediante Grupos de Trabajo que llevan a cabo las
tareas encomendadas. Los Grupos de Trabajo son herramientas operativas de apoyo y no
constituyen organos soberanos de la asociacion. Su creacion, modificacion o disolucion es
competencia exclusiva de la Junta Directiva.

Un Grupo de Trabajo estara compuesto por uno o mas socios, pudiendo cada uno de ellos
participar en diversos grupos. Se podran realizar de manera telematica o presencial; en
ambos casos la Junta Directiva debera estar informada y, en caso de querer publicarse la
resolucion final del Grupo de Trabajo, esta debera ser aprobada por parte de la Junta
Directiva. En la primera sesion de trabajo del grupo se designara un responsable que actue
como representante ante la Junta Directiva y el resto de socios de la Asociacion. El equipo
de trabajo puede reunirse libremente de la forma que considere, pero debe informar
periédicamente del desarrollo de su actividad.

La Junta Directiva, o los miembros de la asociacion en quienes esta delegue expresamente
la coordinacién de cada grupo, ostentaran la potestad para organizar, proponer y validar qué
socios pueden participar en cada uno de ellos. El acceso y la permanencia de un socio en
un Grupo de Trabajo especifico podra ser restringido o regulado por la Junta Directiva
atendiendo a criterios objetivos de organizacién, tales como limitaciones de aforo,
operatividad interna, confidencialidad del proyecto o idoneidad del perfil técnico del
asociado para la tarea a desarrollar.

Los miembros de los Grupos de Trabajo que se encargan del funcionamiento organico
interno de la Asociacion o de desarrollar herramientas para ella (equipo de comunicacién o
equipo de desarrollo web, por ejemplo) seran designados a discrecién de la Junta Directiva
en funcién de su idoneidad o capacidad para la tarea correspondiente. La Junta Directiva,
en la medida de sus posibilidades, pondra a disposicion de cada Grupo de Trabajo las
herramientas de la Asociacion que puedan necesitar para el desarrollo de sus actividades,
como cuentas de correo electronico, espacio en la web, emisién de comunicados o apoyo
financiero; previa solicitud y bajo aprobacién por parte de la Junta Directiva.

La Junta Directiva queda plenamente facultada para aplicar estas medidas organizativas y
de control de acceso de manera directa y discrecional, sin necesidad de elevar dichas
decisiones de gestion ordinaria a la consulta o aprobacion de la Asamblea General.
Aquellos socios que hayan cometido una infraccion grave o muy grave perderan de forma
automatica su derecho a participar en cualquier Grupo de Trabajo o proyecto remunerado
por un periodo de 1 afio en caso de falta grave y de 2 afios en caso de falta muy grave por
falta de idoneidad técnica u operativa.
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La Junta Directiva se compromete a reunirse periédicamente para tratar asuntos relativos a
la direccibn de la Asociacién. Por norma general, salvo excepciones debidamente
justificadas, la Junta debera reunirse minimo 3 veces al afio, una reunién por cuatrimestre,
aunque estas podran ser mas en caso de que algun miembro de la Junta lo estime
oportuno. Las reuniones podran ser presenciales, a distancia o formato mixto, a eleccion de
sus miembros. Cualquier socio podra solicitar ser avisado y estar presente en las reuniones
de la Junta Directiva, con voz pero sin voto. Esta prerrogativa se concedera mediante
invitacion del presidente, salvo que, a discrecién de este ultimo, lo desaconseje la
naturaleza de los temas a tratar en la Junta o se considere perjudicial para el buen
desarrollo de la misma.

Cualquier miembro de la Junta Directiva podra solicitar que los detalles de cualquier
deliberacidon se mantengan en secreto, asi como que los invitados presentes en la Junta se
ausenten mientras se desarrolla una votacién. En este caso, todos los presentes se
comprometen a mantener la confidencialidad, siendo falta grave violarla. Las votaciones de
la Junta Directiva se llevaran a cabo con las mismas normas que las indicadas para las de
la Asamblea General en este reglamento.

Si, en algun momento, un miembro de la Junta Directiva obtiene un puesto de confianza o
de naturaleza politica, vendra obligado a presentar la dimisién de sus cargos asociativos. En
estricta conformidad con el articulo 20 de los Estatutos, la propia Junta Directiva proveera la
vacante resultante de forma transitoria mediante un nombramiento provisional, el cual sera
sometido obligatoriamente a la primera Asamblea General ordinaria o extraordinaria que se
celebre para su posterior ratificacion o revocacion.

El inicio del proceso electoral tiene lugar con su convocatoria, que se produce al finalizar el
mandato de 4 afos de la Junta Directiva anterior, cuando asi lo solicita el 50% o mas
miembros de la Junta Directiva o si es aprobada en una Asamblea General por mayoria
simple.

En el momento de la convocatoria se abre el plazo para la presentacion de candidaturas a
cada uno de los cargos vacantes durante 14 dias naturales. Para la presentacién de
candidaturas se realizara mediante el envio de un escrito por medios telematicos o fisicos si
asi lo estima la Junta Directiva. In ambos casos el escrito debera ir a la atencién del
secretario de la Asociacion, pudiendo ir acompanado de un programa de actuacion
propuesto para el caso de ser elegido. Terminado este plazo, las candidaturas recibidas
junto con sus programas se exponen en la web de la Asociacion, abriéndose un plazo de 7
dias naturales desde su publicacion para posibles impugnaciones. Tras ello, las
candidaturas se proclaman definitivas.

Son electores todos los socios que se encuentren dados de alta el dia de la convocatoria
electoral y estén en el pleno disfrute de sus derechos como asociados. Para su
presentacion deberan cumplir los requisitos indispensables expuestos en los estatutos,
ademas, en caso de no cumplir algunos de los siguientes requisitos, la persona socia no
podra presentarse a la candidatura. El candidato en el momento de la convocatoria electoral
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debe tener mas de 18 meses de antigiiedad en la asociacion, no tendra deudas econdmicas
con la asociaciéon ni habra recibido una sancion grave por parte de la Asociacién en los
ultimos 365 dias desde la apertura del proceso electoral. En caso de estar en vigor una
sancion impuesta por la asociacion, el socio no tendra derecho a presentarse al proceso
electoral.

La votacién de los candidatos es secreta y se llevara a cabo mediante el sistema electoral
de segunda vuelta instantanea, realizandose una distinta por cada cargo de la Junta
Directiva a renovar y pudiendo ser tanto presencial como a distancia, siempre y cuando la
metodologia garantice la identidad del votante, la confidencialidad del voto y su
verificabilidad.

Una vez terminado el escrutinio, el secretario levanta acta haciendo constar el nimero de
participantes de las votaciones y hace publico el resultado de la elecciéon. En caso de
empate técnico final entre dos o mas candidatos, se procedera a repetir la votacion
pudiéndose elegir unicamente a aquellos candidatos empatados a mayor numero de votos
en la primera. En caso de resultar un nuevo empate, los candidatos empatados deberan
presentar sus propuestas a los presentes para poder volver a realizar la votacion. En caso
de volverse a repetir el empate, la eleccion del candidato ganador se decidira a suerte entre
los empatados de esta ultima votacion.

Cualquier impugnacion sobre el proceso electoral debe ir firmada al menos por 10 socios o
por un 30% de los socios en caso de que haya menos de 15 socios en activo. La
impugnacion debera presentarse dentro de las 24 horas siguientes a la publicacion del
resultado. La Junta Directiva saliente, en funciones, es la encargada de resolver las
impugnaciones en una reunion extraordinaria que se convocaria al efecto dentro del plazo
improrrogable de 10 dias naturales, a contar a partir del siguiente al de la finalizacién de la
votacion.

La nueva Junta Directiva toma posesion de sus cargos en la siguiente reunioén, que debera
producirse en un maximo de 30 dias desde la finalizacién de la votacion y siempre y cuando
no existan impugnaciones o estas hayan sido desestimadas. Hasta esa fecha los miembros
de la Junta anterior continuaran en funciones.

Para llevar a cabo la modificacion de los Estatutos se debera convocar obligatoriamente una
Asamblea General Extraordinaria, siguiendo los requisitos formales recogidos en el texto
estatutario.

Asimismo, en aplicacién de la Disposicion Final de los Estatutos, la competencia para la
aprobacién y modificacion del presente Reglamento de Régimen Interno corresponde de
forma exclusiva a la Asamblea General de personas socias. La Junta Directiva ostenta la
facultad de redactar, revisar y someter propuestas de reforma ante dicho érgano supremo.
En cualquiera de ambos supuestos, se informara fehacientemente a todos los miembros de
la Asociacion sobre el contenido modificado de forma previa a la entrada en vigor oficial del
nuevo texto estatutario o reglamentario.
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Las personas socias se obligan a conocer los idearios establecidos en los estatutos y a
ejercer sus funciones como miembros de la Asociacion de forma coherente con ellos.

La Asociacion se declara como apolitica, ademas se abstiene en todo momento de realizar
opiniones religiosas. En el supuesto de que alguna de las propuestas realizadas por parte
de la Asociacién choque con alguna propuesta politica o religiosa, esta evitara por todos los
medios posibles posicionarse en contra emitiendo Unicamente recomendaciones.

En la publicacion de las conclusiones de los Grupos de Trabajo se emitiran las propuestas
siempre, salvo casos debidamente justificados y aprobados por parte de la Junta Directiva,
como recomendaciones evitando chocar con ideas politicas, sindicales o religiosas.

La Asociacién puede contar con una postura propia ante cualquier asunto que le sea de
relevancia, establecida mediante acuerdo de la Junta Directiva, la cual buscara activamente
que los socios se pronuncien previamente al respecto a través de los mecanismos
participativos de la Asociacion, respetando la opinidon que se perciba como mayoritaria. Para
temas percibidos como delicados o polémicos, la Asamblea General es la encargada de
determinar la postura de la Asociacion. La Asociacidon actuara de acuerdo con sus posturas
acordadas. No obstante, su postura acerca de un tema determinado puede variar mediante
acuerdo razonado de la Junta Directiva o de una Asamblea General convocada al efecto.
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La Asociacién dispone de una pagina web en el dominio gpee.eus, que podra ser
modificado por la Junta Directiva por causas que estimen oportunas. La Junta Directiva es
la responsable del funcionamiento de la pagina, pudiendo designar un Grupo de Trabajo o
realizando una subcontratacion para el desarrollo, mantenimiento y/o publicacion de
contenidos. Las secciones en las que se divida la aplicacion y el contenido publicado en ella
debe contar con el visto bueno de la Junta Directiva.

En la pagina web se publicara aquella informacion publica relacionada con la Asociaciéon
que se considera relevante, incluyendo como minimo la siguiente:

Presentacion de la Asociacion y de sus fines.

Estatutos y Reglamento de Régimen Interno.

Informacion de contacto.

Informacion sobre la inscripcion como socio o simpatizante de la Asociacion.
Noticias, comunicados de prensa, manifiestos y demas documentaciéon para su
difusion publica.

e Informacién sobre las actividades e iniciativas de la Asociaciéon abiertas a la
participacién publica.

De manera opcional, en caso de existir en la pagina web un area privada para los socios
donde se pudiese consultar documentos internos de la Asociacion, informacion sobre su
membresia, consultar notificaciones, actualizar sus datos personales, votar en consultas y/o
debatir con otros socios temas relacionados con los fines, esta no eximira a la Junta
Directiva del envio ordinario de notificaciones a través del canal establecido.

Toda actividad econémica, de inscripcion o pasarela de pagos implementada en la pagina
web se ajustara a la Ley 34/2002 (LSSI-CE). El sitio web dispondra de forma visible y
accesible de un Aviso Legal, Politica de Privacidad, Politica de Cookies y, en su caso, las
Condiciones Generales de Contratacion para las actividades comerciales o formativas
remuneradas.

La Asociacion dispone de perfiles en redes sociales donde difundir su actividad,
proporcionar informacion adicional a socios y simpatizantes, emitir comunicados y dar a
conocer a la sociedad su postura ante temas relacionados con sus fines. La Junta Directiva
es la responsable de la gestién de estos perfiles, decidiendo cuales crear y todos sus
aspectos. Puede nombrar un Grupo de Trabajo que se encargue de su gestion diaria y
publicacion de mensajes, los cuales siempre versaran sobre temas relacionados con los
fines de la Asociacion asi como la actividad de esta. Todas las publicaciones deberan
abstenerse de ideologia politica o religiosa.
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La Asociacion podra emitir comunicados de prensa para su difusion a medios de
comunicacion, entidades o particulares que la Junta Directiva considere oportunos. Pueden
estar redactados por un Grupo de Trabajo de comunicacion pero necesitan el visto bueno
de la Junta Directiva antes de su difusion.

La Asociacidn puede organizar cualquier actividad publica que esté de acuerdo con sus
fines, propuesta por la Junta Directiva, la Asamblea General, un Grupo de Trabajo o un
grupo de socios, siempre y cuando la Junta Directiva dé el visto bueno. Para desarrollar
cada actividad, la Junta Directiva designara un comité organizador y aprobara el material a
emplear para su realizaciéon y difusién. De recibirse una propuesta de colaboracién o apoyo
organizativo por parte de una entidad o persona externa a la Asociacion para llevar a cabo
una actividad, sera la Junta Directiva la que decida si desarrollarla o no, siempre que esta
se ajuste a los principios de la asociacion y parametros legales. La Asociacion también
puede apoyar actividades promovidas por terceros que estén alineadas con sus fines de la
forma que se estime mas oportuna, tras acuerdo de la Junta Directiva.

e Para actividades de difusidon (charlas, conferencias): Bastara con la designacién de
un coordinador y la validacion del material o carteleria a emplear.

e Para actividades de campo (visitas técnicas a talleres, cocheras, obras o similares):
La Junta Directiva nombrara un organizador y la Asociacion garantizara la cobertura
de un Seguro de Responsabilidad Civil propio o sectorial en caso de ser necesario
para el desarrollo de la actividad.

Exencion de responsabilidad por fuerza mayor en actividades organizadas por la
asociacion o colaboradores.

Se entendera por causa de fuerza mayor cualquier circunstancia ajena a la voluntad de la
asociacion que impida de forma insubsanable el desarrollo seguro o material de una
actividad, jornada o visita técnica. Se consideran causas de fuerza mayor, con caracter
enunciativo pero no limitativo: huelgas sectoriales, condiciones meteoroloégicas adversas o
alertas oficiales decretadas por Protecciéon Civil, averias graves en las redes de
infraestructura, crisis sanitarias o disposiciones de la autoridad competente.

En caso de suspension o cancelacion de una actividad por fuerza mayor, la asociacién
quedara completamente exenta de responsabilidad econdémica. La devolucion de los
importes abonados por los socios o simpatizantes para dicha actividad (en concepto de
transporte, entradas o logistica comun) estara estrictamente condicionada a que los
terceros proveedores (empresas de autobus, operadores ferroviarios, etc.) efectuen
previamente el reembolso efectivo de dichos costes a la asociacion.

En ningun caso la asociacion respondera ni asumira los gastos particulares, directos o
indirectos, en los que el asociado hubiera incurrido a titulo individual para asistir a la
actividad, tales como billetes de conexion ajenos a la organizacion, reservas de alojamiento,
manutencién o lucro cesante.



GPEE

Garraio Publikoaren
Euskal Elkartea

Asociacién Vasca del
Transporte Piiblico

Normas de seguridad y exoneracion de responsabilidad durante las actividades:

En todas las actividades de campo (visitas a talleres, obras, cocheras, infraestructuras
ferroviarias o similares), las personas socias y asistentes se comprometen formalmente a
acatar de manera estricta las normas de seguridad, indicaciones y planes de prevencion
dictados tanto por el personal de la entidad de acogida como por los organizadores de la
Asociacion.

Antes del inicio de dichas visitas, los asistentes deberan firmar obligatoriamente un
documento de conformidad y enterado de las normas. En caso de accidente, dafio o
contingencia derivado de una conducta negligente, imprudente, temeraria o por el
incumplimiento deliberado de las normas de seguridad por parte de un asistente, la
responsabilidad civil y/o penal recaerda exclusiva y directamente sobre dicho socio o
asistente, exonerando por completo a la Asociacién y a los miembros de su Junta Directiva
de cualquier culpa o reclamacién de dafios e importes econémicos.

La organizacion se reserva el derecho de exclusion y denegacion de acceso a cualquier
visita técnica a aquellas personas que no dispongan de los Equipos de Proteccion Individual
(EPI) requeridos, que muestren conductas alteradas o que incumplan de forma evidente las
condiciones de seguridad previas, sin que ello genere derecho a indemnizacion alguna.

Derechos de imagen, propiedad intelectual y confidencialidad en actividades:

Con la aceptacion del presente Reglamento, el asociado autoriza expresamente a la
Asociacion Vasca del Transporte Publico (GPEE-AVTP) a captar su imagen y/o voz
mediante fotografias, videos o grabaciones durante el desarrollo de las actividades,
jornadas o visitas técnicas organizadas por la entidad. Dicha autorizacién se concede de
forma gratuita y con el unico fin de ilustrar las memorias de actividades, la pagina web oficial
(gpee.eus) o los canales de difusion y redes sociales de la asociacion. Asimismo, se
garantiza el derecho de exclusién de los asociados: aquellos miembros que no deseen
aparecer en las fotografias grupales o reportajes graficos de las actividades deberan
comunicarlo activamente al organizador de la visita antes del inicio de la misma, o bien
situarse fuera del encuadre en el momento de la captacién. Si por error se publicase una
imagen de un socio que hubiera solicitado no aparecer, este podra pedir su retirada
inmediata escribiendo a info@gpee.eus.

En cumplimiento de las normativas de seguridad de las empresas o entidades receptoras,
queda terminantemente prohibida la toma de fotografias, videos o grabaciones de
elementos, planos, infraestructuras o zonas sefialadas como restringidas o confidenciales
durante las visitas técnicas.

El asociado sera el unico responsable directo, a titulo individual, de cualquier imagen o
informacién que difunda en sus redes sociales o canales privados que vulnere la propiedad
intelectual, industrial o las politicas de confidencialidad de la entidad visitada, eximiendo por
completo a la Junta Directiva de GPEE de cualquier reclamacién o sancién derivada de
dicha imprudencia. El incumplimiento de esta prohibicién sera tipificado como falta grave o
muy grave.
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Los representantes de la Asociacion son, por lo general, los miembros de la Junta Directiva.
No obstante, estos tienen potestad para nombrar otros representantes para cualquier
finalidad, mediante acuerdo en Junta Directiva o Asamblea General.

Ningun socio puede otorgarse el titulo de representante de la Asociacion ni usar su nombre
o0 marca para fines ajenos a la misma. Los socios nombrados representantes de la
Asociacion actuaran de acuerdo al ideario, las posturas establecidas, los fines y al cometido
que les haya sido encomendado por la Asamblea o la Junta Directiva. En caso de que el
representante designado por la Junta Directiva llegase a un acuerdo con otra parte que
afecte a la asociacion, este debera ser aprobado por la Junta Directiva.

Aquellas personas que simpaticen con los fines de la Asociacion y deseen estar informadas
de sus actividades o participar en ellas pero no quieran darse de alta como socias, pueden
inscribirse como simpatizantes a través del mecanismo que oportunamente se establezca
en la pagina web. La condiciébn de simpatizante no da lugar a privilegio alguno. Los
simpatizantes son informados por correo electrénico u otros canales de las actividades de la
Asociacion, asi como toda aquella informacion acerca de la misma que se juzgue relevante.
La baja como simpatizante se dara por la propia voluntad del inscrito como tal, por acuerdo
al respecto de la Junta Directiva o por convertirse en socio de pleno derecho.
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Para el correcto cumplimiento de sus fines estatutarios y con el objetivo de garantizar su
sostenibilidad financiera, la asociacion podra realizar actividades econdémicas de forma
habitual. Esto incluye, de manera enunciativa pero no limitativa, la prestacion de servicios
de consultoria o asesoramiento, la organizacibn de jornadas, eventos y cursos
remunerados, asi como la edicién, publicacion y venta de productos, materiales o
merchandising.

La planificaciéon, aprobacion, fijacion de precios, tarifas y gestion de todas las actividades
econémicas correspondera en exclusiva a la Junta Directiva, la cual actuara con total
autonomia organizativa. Todos los ingresos obtenidos se destinaran integramente a los
fines de la asociacion, existiendo una prohibicion absoluta de reparto de beneficios entre los
SOCiOs.

La Junta Directiva podra delegar, a su entera potestad y discrecion, la ejecucion, firma,
coordinaciéon o gestion diaria de estas actividades en miembros de la propia Junta, en
socios de la entidad o en colaboradores externos mediante la figura de Delegados de
Proyecto. Esta delegacion tendra caracter temporal o indefinido y podra ser revocada por la
Junta Directiva en cualquier momento, de forma motivada y sin necesidad de ratificacion por
parte de la Asamblea General.

Cuando las necesidades organizativas, técnicas o de gestion de la asociacién lo requieran,
esta podra contratar personal laboral bajo régimen de cuenta ajena, sometiéndose
estrictamente a la legislacién laboral ordinaria y al convenio colectivo aplicable.

Corresponde en exclusiva a la Junta Directiva la competencia para determinar la estructura
de personal, definir los perfiles profesionales, fijar las retribuciones econémicas (dentro de
las partidas globales aprobadas en el presupuesto anual por la Asamblea General), asi
como liderar los procesos de seleccion, contratacién, régimen disciplinario y extincion de
contratos.

Con el fin de salvaguardar la naturaleza no lucrativa de la entidad, los cargos de la Junta
Directiva seran por definicion institucionales y gratuitos. Las funciones laborales retribuidas
seran desempefadas preferentemente por profesionales contratados externos. En caso de
que, por razones de idoneidad técnica excepcional, se contratase laboralmente a un
miembro de la Junta Directiva, este debera abstenerse de votar en los acuerdos relativos a
su propia relacion laboral, debiendo cumplir con los requisitos informativos que exija la
normativa fiscal y de asociaciones aplicable.

Los contratos de trabajo y altas laborales seran formalizados e instrumentados por la
persona que ostente la Presidencia, actuando en nombre y representacién de la asociacion,
previo acuerdo vinculante de la Junta Directiva.
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Las infracciones susceptibles de ser sancionadas se clasifican en leves, graves y muy
graves. Seran consideradas infracciones disciplinarias, siendo leves, graves o muy graves a
decision del érgano sancionador en funcién de su contexto y consecuencias para la
Asociacion o miembros de esta, los siguientes hechos:

Todas aquellas conductas que impidan el correcto desarrollo de actividades.
Todas aquellas actuaciones que perjudiquen u obstaculicen la consecucién de los
fines de la Asociacion o del funcionamiento de sus o6rganos de gobierno vy
representacion.

e EIl incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones estatutarias y/o
reglamentarias.

e EIl incumplimiento de los acuerdos validamente adoptados por los drganos de la
asociacion.
Las conductas contrarias al buen orden social.
El quebrantamiento de sanciones impuestas.
La induccion o complicidad, plenamente probada, de cualquier asociado en la
comision de las faltas.

Ademas, se consideran infracciones disciplinarias leves: el maltrato de los bienes muebles
o0 inmuebles de la Asociacion; toda conducta incorrecta en las relaciones con los socios; y
no guardar la debida compostura durante el desarrollo de reuniones o actividades de la
Asociacion.

Ademas, se consideran infracciones disciplinarias graves: no facilitar o faltar a la veracidad
en los datos que deban ser suministrados a la Asociacion segun las disposiciones
estatutarias y/o reglamentarias, o en funcion de los acuerdos que se adopten por los
6érganos de gobierno; y la reiteracion de una falta leve, si bien no se tienen en cuenta las
cometidas con dos afios de antiguedad.

Ademas, se consideran infracciones disciplinarias muy graves: la protesta o actuaciones
airadas y/u ofensivas que impidan la celebracién de asambleas o reuniones de la Junta
Directiva; la usurpacion de atribuciones o competencias sin contar con la preceptiva
autorizacion del 6rgano competente; la violacion de secretos de la Asociacién que
perjudiquen gravemente sus intereses; agredir, amenazar o insultar gravemente a cualquier
asociado; y la reiteracién de una falta grave o muy grave, si bien no se tienen en cuenta las
cometidas con tres afos de antigliedad.

Tienen la consideracion de infracciones leves: la inactividad o dejacion de funciones,
cuando no tengan la consideracion de muy grave o grave; la no convocatoria de los érganos
de la Asociacién en los plazos y condiciones estatutarias y reglamentarias; las conductas o
actuaciones contrarias al correcto funcionamiento de la Junta Directiva; y la falta de
asistencia reiterada a reuniones de la Junta Directiva, sin causa justificada y que supere el
numero maximo de faltas establecidas en los estatutos de la Asociacion.
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Se consideran infracciones graves: la inactividad o dejacion de funciones cuando causen
perjuicios de caracter grave al correcto funcionamiento de la entidad; y no facilitar a los
socios el acceso a la documentacién de la entidad.

Se consideran infracciones muy graves: la inactividad o dejacion de funciones que suponga
incumplimiento muy grave de sus deberes estatutarios y/o reglamentarios; la no
convocatoria en los plazos y condiciones legales, de forma sistematica y reiterada, de los
6rganos de la asociacion; la incorrecta utilizacion de los fondos de la entidad; y el abuso de
autoridad y la usurpacién de atribuciones o competencias.

Para la adopcion de las sanciones se respetara la debida proporcionalidad con la gravedad
de la infraccion y se atendera a la naturaleza de los hechos, las consecuencias de la
infraccion y la concurrencia de circunstancias atenuantes o agravantes.

Por lo general, las sanciones susceptibles de aplicacion por la comisién de infracciones
suponen la suspension de la condicion de asociado asi como el cese temporal de los cargos
que, en su caso, estuvieran ejerciendo en los 6rganos de la Asociacion, durante un periodo
variable en proporcion a la infraccion cometida:

e Leve: Apercibimiento por escrito o suspension de la condicién de asociado de 15 a
20 dias naturales.
Grave: Suspension de la condicién de asociado de 21 a 29 dias naturales.
Muy grave: Suspension de la condicion de asociado de 30 dias (un mes). Si la
gravedad del hecho hiciera ineficaz la suspension de un mes, la Junta Directiva
iniciara directamente el expediente de separacion definitiva (expulsién) elevandolo a
la Asamblea General Extraordinaria segun el procedimiento del Articulo 27 de este
Reglamento y el Articulo 46 de los Estatutos

Los apercibimientos no tendran consecuencia disciplinaria alguna, pero si un socio
acumulase 2 apercibimientos por la misma motivacion en menos de 365 dias, si seran
sancionables.

Las infracciones cometidas por miembros de la Junta Directiva sefaladas en el articulo
anterior daran lugar, en el caso de las leves, a una amonestacién o suspensién por el
periodo de un mes; en el caso de las graves, al cese durante un periodo de un mes a un
ano; y en el caso de las muy graves, al cese en sus funciones de miembro de la Junta
Directiva y, en su caso, a la inhabilitacion para ocupar nuevamente cargos en el érgano de
gobierno durante un periodo comprendido entre un afio a 4 afios.

El procedimiento sancionador podra iniciarse de oficio por acuerdo de la Junta Directiva o a
raiz de una denuncia formal efectuada por cualquier socio. De acuerdo con lo establecido
imperativamente en el articulo 44 de los Estatutos, la persona que ostente la Secretaria de
la entidad actuara como drgano instructor Unico del expediente disciplinario. La Secretaria
practicara las diligencias de investigacion previas a propuesta de la Presidencia para el
esclarecimiento de los hechos. A la vista de los resultados del informe de instruccion, los
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miembros concurrentes de la Junta Directiva —con exclusiéon y abstencion obligada del
Secretario por su rol instructor— decidiran por mayoria de votos si procede archivar las
actuaciones o continuar con el expediente de sancion.

Si la falta cometida es leve, no reiterada y el instructor no estima procedente aplicar la
suspension de derechos, se podra emitir un apercibimiento directo que dara por concluido el
procedimiento. En caso contrario, se notificara formalmente por escrito a la persona
interesada el pliego de cargos imputados, disponiendo esta de un plazo de quince (15) dias
naturales desde la recepcion para contestar y presentar las alegaciones correspondientes
en su defensa, conforme al articulo 46 de los Estatutos.

Vencido el plazo de alegaciones, el asunto se sometera a votacion en la primera sesion que
celebre la Junta Directiva. El acuerdo disciplinario se adoptara por mayoria de votos de los
miembros asistentes (excluyendo el voto del Secretario instructor) y poseera caracter
provisional en los casos regulados de expulsion.

Contra los acuerdos provisionales de la Junta Directiva que impongan sanciones de
suspension (leves o graves), el socio sancionado podra formular recurso de alzada ante la
Asamblea General en el plazo de 10 dias naturales. En el supuesto de que la sancion
propuesta implique la separacién definitiva (expulsién) de la Asociacion, el expediente sera
elevado de forma obligatoria y directa ante una Asamblea General Extraordinaria para su
definitiva ratificacion o revocacién, dado que la resolucion firme de expulsién es una
competencia exclusiva e indelegable de la Asamblea segun los articulos 7.k y 46 de los
Estatutos. La Junta Directiva podra acordar la suspension cautelar de derechos del socio
expedientado mientras se tramita la resolucion definitiva ante la Asamblea General.

Las infracciones por norma general salvo excepciones prescriben a los dos meses o al afio,
segun se trate de las leves o graves, respectivamente, comenzando a contar el plazo de
prescripcion al dia siguiente de su comision. Las infracciones muy graves no prescriben. El
plazo de prescripcion se interrumpira durante un maximo de 60 dias por la iniciacién del
procedimiento sancionador, con conocimiento del interesado. Las sanciones prescriben en
el plazo que indica la resolucion por la que se impuso la sancién, comenzando a contar
desde el dia siguiente a aquél en que hubiera adquirido firmeza.

En el caso de situaciones sobrevenidas no descritas en los Estatutos o en el presente RRI,
los miembros de la Junta Directiva y los socios actuaran segun la Ley de Asociaciones
vigente en el momento del acontecimiento. Debera aplicarse la ley de la Comunidad
Autéonoma y, en caso de no existir disposicién expresa aplicable, se actuara bajo el principio
general de la buena fe por parte de todos los implicados.
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